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MINISTERIO DE SALUD N°__ J1# -2022-SA-DG-INR
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION
“Dra. Adriana Rebaza Flores”
AMISTAD PERU-JAPON

RESOLUCION DIRECTORAL

Chortillos, @Y de Qqeels- del 2022

Visto, el Expediente N° 22-INR-012624-001, que contiene el Informe N° 081-2022-OP-INR
emitido por el Jefe de la Oficina de Personal y el Memorando N° 311-2022-DG-INR, emitida por
la Directora General del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores”
AMISTAD PERU-JAPON;

CONSIDERANDO:

Que, a través de la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad
en el acceso y ejercicio de la funcién publica de funcionarios y directivos de libre designacion y
remocion y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 0563-2022-PCM, se establecen
los requisitos minimos y los impedimentos para el acceso a los cargos de funcionarios y directivos
publicos de libre designacion y remocién, con el fin de garantizar la idoneidad en el acceso y
ejercicio de la funcién publica;

Que, el numeral 2 del articulo 4° de la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico, establece
que el empleado de confianza, es el personal que desempefia cargo de confianza técnico o

politico, distinto al del funcionario pablico. Se encuentra en el entorno de quien lo designa o
remueve libremente;

Que, mediante Resolucion Secretarial N° 072-2022/MINSA, de fecha 18 de abril de 2022, se
aprobd el Cuadro para la Asignacién de Personal Provisional (CAP-P) del Instituto Nacional de
Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON, a través del cual
determina en el cargo de Jefe de Oficina (CAP-P N° 040) de la Oficina de Asesoria Juridica, se
encuentra clasificado como Directivo Superior de libre designacion;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 003-2022/MINSA, de fecha 06 de enero de 2022, se
delega facultades a los Directores Generales de los Institutos Especializados para que durante
el afo fiscal 2022, puedan emitir actos resolutivos, entre otros, sobre la designacién en cargo de
confianza de libre designacion, conforme a lo sefialado en su literal a) del numeral 11.1 del
articulo 11° de Ia citada resolucion:

Que, mediante Resolucién Directoral N° 0039-2021-SA-DG-INR, de fecha 25 de enero de 2021,
se designo a la Abogada Yenny Milagros AVILA ESPINOZA, las funciones de Jefe de Oficina
(CAP-P N° 040), Nivel F-3, de la Oficina de Asesoria Juridica del Institutoc Nacional de
Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Perd-Japén, del Ministerio de Salud:

Que, con documento de visto, la Direccién General del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra.
Adriana Rebaza Flores" Amistad Peri-Japén, acepta la renuncia de la Abogada Yenny Milagros

AVILA ESPINOZA, y a su vez, propone en su reemplazo a la Abogada Emperatriz Joanna
LANAZCA VELORIO;



Que, en atribucién de las facultades otorgadas es pertinente dar término a la designacion de
funciones efectuado a la Abogada Yenny Milagros AVILA ESPINOZA, como Jefa de Oficina
(CAP ~ P N° 040), Nivel F-3 de la Oficina de Asesorfa Juridica, del Instituto Nacional de
Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores™ Amistad Per(i — Jap6n, del Ministerio de Salud;

Que, asimismo, con la finalidad de garantizar la continuidad del fortalecimiento y el normal
desarrollo de las actividades institucionales y alcanzar los objetivos y metas programadas por Ia
Institucion, es pertinente designar a la Abogada Emperatriz Joanna LANAZCA VELORIO, en el
cargo de Jefa de Oficina (CAP — P N° 040), Nivel F-3, de la Oficina de Asesoria Juridica del

Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Pert — Japén, del
Ministerio de Salud,;

Que, de acuerdo a lo informado por la Oficina de Personal, a través del Informe N° 081-2022-
OP-INR, la Abogada Emperatriz Joanna LANAZCA VELORIO, cumple con los requisitos
establecidos para el acceso y ejercicio de la funcién publica de funcionarios y directivos publicos
de libre designacién y remocién; por lo que corresponde emitir el presente acto resolutivo;

Con el visto bueno de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Administracion y el Jefe
de la Oficina de Personal, del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores”
Amistad Pert - Japén; v,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Pablico, Resolucién
Ministerial N° 003-2022/MINSA, que dispone delegar facultades a los Directores Generales de
las Direcciones de Redes Integradas de Salud (DIRIS) de Lima Metropolitana, Institutos
%\Nacionales Especializados y Hospitales del Ministerio de Salud para el afio fiscal 2022 y de la
Resolucién Secretarial N° 072-2022/MINSA que aprueba el Cuadro para la Asignacién de
Personal Provisional (CAP — P) de la Unidad Ejecutora 009 - Instituto Nacional de Rehabilitacién
“Dra. Adriana Rebaza Flores™ Amistad Pertl — Japon;,

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- ACEPTAR LA RENUNCIA, de la Abogada Yenny Milagros AVILA ESPINOZA,
como Jefa de Oficina (CAP — P N° 040), Nivel F-3, de la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto
Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Perl — Japdn, del Ministerio
de Salud, dandosele las gracias por los servicios prestados.

Articulo 2°.- DESIGNAR a la Abogada Emperatriz Joanna LANAZCA VELORIO, en el cargo de
Jefa de Oficina (CAP — P N° 040), Nivel F-3, de la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto
Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Pert — Japén, del Ministerio
de Salud.

Articulo 3°.- ENCARGAR a la Oficina de Estadistica e Informatica la publicacion de 1a presente
Resolucion en el Portal Web Institucional, conforme a las normas de transparencia y acceso a la
informacién publica.

Registrese y Comuniquese.

MINISTERIO DE SALUI
INSTITUTO NACIONAL DE REHASILIT i
s s = 8 T

7 N° 12918 \
BHFLE SALUD |

2L DZ 114 SEILITACION.
FLOKES" AMIZTAD PLALHIAPON

.....................................................

LPVI ZNJigtep . . e —— . i
et

Distribugion:

{ ) Direccitn Adjunta

{ ) Oficina da Contral Intemao

( ) Oficina Ejecutiva de Administracién
{ ) Oficina da Personal

{ ) Inleresados

{ ) Responsable del Portal Web del INR



